Sindicato de Trabajadores Petroleros

de la Republica Mexicana
COMITE EJECUTIVO LOCAL
Rancheria Lazaro H SECC'ON NUM 48

Cardenas 2da Secc No. de R. 01727
Villahermosa, Tab.
Z C.p. 86287 Al contestar sirvase a citar:
2022 - 2024 Expediente:

Oficio No. OM-416/2023

CIRCULAR

A TODOS LOS TRABAJADORES
ACTIVOS DE PLANTA

H. SECCION No. 48 S.T.P.R.M.
PRESENTE:

El Comité Ejecutivo Local les envia un cordial saludo y mediante el presente, invita a todos los compafieros que
deseen participar en el procedimiento de seleccién para el beneficio de BECAS DE PEMEX para HIJOS DE
TRABAJADORES en términos de la Clausula 175 de nuestro C.C.T.V.; se sirvan traer de manera personal a
nuestro recinto sindical, los documentos para Nuevo Ingreso del periodo escolar 2022/2023.

La documentacion oficial deberd contener:
Membrete, nombre de la institucion educativa acreditada correspondiente, con sello y firma de la

autoridad correspondiente o cédigo QR que autentifique la boleta o constancia en original y con los

requisitos abajo mencionados.

~

. Formato de solicitud/responsiva de beca llenada a pufio y letra en tinta azul (se anexa a esta convocatoria)
‘agregar 2 en el paquete original”

2. Constancia Original o boleta del ciclo anterior con materias y calificaciones 2021-2022 promedio minimo de 8

3. Constancia Original o boleta del ciclo actual con materias y calificaciones 2022-2023.

4. Impresién en Original de Plan de estudios o Mapa curricular (solo para TSU o Universidad)

5

6

7

. Registro de derechohabiencia al servicio médico (Impresién de Captura de Pantalla SIO)
. Ultima tirilla/recibo catorcenal de Pemex
. Credencial de Elector del Trabajador (INE)

Nota:
Las constancias deberdn especificar, los ciclos o periodos lectivos en que se desarrollé el o los grados escolares,
por afio, semestre, cuatrimestre etc.

Recepcion de documentos, a partir de la fecha de publicacién y como fecha limite, 22 de diciembre de
2023.

En caso de requerir mayor orientacion o alguna duda relacionada con este trémite, favor de comunicarse con el
Co. Lucas Roberto Ortiz Toledo al teléfono 9933605954, y con el Co. Jesis Emmanuel Carpio Boa al
teléfono 9171262010 en horario de 9am a 1 pm y de 5pm a 7pm. de lunes a jueves, quedamos de ustedes.

Atentamente
"UNIDOS VENCEREMOS”
Villahermosa, Tab., a 07 de diciembre de 2023

GONZALEZ




CO. OSCAR GONZALEZ GONZALEZ
SRIO. GRAL. DE LA H. SECCION 48 CICLO 2022 -2023
DELS.T.P.R. M.

SOLICITUD DE BECA NUEVO INGRESO CL-173

EN CONCORDANCIA A LO QUE ESTABLECE LA CLAUSULA 175 DEL C.C.T.V. LE SOLICITO DE LA MANERA
MAS ATENTA SE ME CONSIDERE PARA OBTENER UNA BECA PARA MI HIJO(A), POR LO CUAL ENTREGO LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1.- CONSTANCIA OFICIAL EN ORIGINAL DE CALIFICACIONES CICLO 2021 - 2022 (PROMEDIO DE 8.0).
2.- CONSTANCIA OFICIAL DE INSCRIPCION EN ORIGINAL CICLO 2022 - 2023 MISMO QUE DEBERA
ESPECIFICAR EL GRADO (POR ANO, SEMESTRE, CUATRIMESTRE O TRIMESTRE).

3.- CONSTANCIA ORIGINAL DE MATERIAS DEL CICLO 2022 — 2023,
4.- COPIA PLAN DE ESTUDIOS CON SELLO Y FIRMA (NIVEL PROFESIONAL).
5.- COPIA DEL ULTIMO RECIBO DE PAGO.

DATOS DEL TRABAJADOR
NOMBRE: FICHA:
DEPARTAMENTO: CLAVE:
CTO. DE TRABAJO: CLAVE:
ORGANISMO: ESTADO CONTRACTUAL:
TEL. OFICINA: TEL. PARTICULAR:
DATOS DEL BECARIO
NOMBRE: EDAD:

GRADO DE ESTUDIOS A CURSAR:

NOMBRE DE LA CARRERA:
- PARA LOS FINES CONDUCENTES, MANIFIESTO QUE LA DOCUMENTACION QUE ENTREGO PARA EL
TRAMITE ES AUTENTICA.
‘ ATENTAMENTE
FIRMA DEL TRABAJADOR

FUNCIONARIO QUE REVISO DOCUMENTACION
" LUCAS ROBERTO ORTIZ TOLEDO

VILLAHERMOSA TABASCO A ___ DE DICIEMBRE DE 2023



